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CITTA' DI RECANATI

DE TERMINAZI ONE

DIRIGENZIALE

| NR. 481 del 26/06/2023 del Reglstro Generale

Nr 97 dei 26/06!2023 del Reglstro Settoriale

Area Gestione Risorse
" Servizio Organizzazione € Contabilita del Personale = - ..

Oggetto:

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A TEMPO PIENO ED INDETRMINATO PER UN
POSTO D! SPECIALISTA IN ATTIVITA' AMMINISTRATIVO CONTABILE AREA
FUNZIONAR! ED ELEVATA QUALIFICAZIONE PRESSO IL COMUNE DI RECANATI
CON RISERVA DIN. 1 POSTO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ART. 18 -
COMMA 2 DELLA LEGGE N. 68 - 99 - CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI

Determinazione dirigenziale: Nr. settoriale 87 del 26/06/2023
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CITTA' DI RECANATI

IL DIRIGENTE DELL’AREA GESTIONE RISORSE

Premesso che:

- con determinazione dmgen?_'lale n. 387 del 25.05.2023 & stato indetto
concorso pubblico per esami, per-l'assunzione atempo indeterminato e pieno
di una unitd di personale con profilo professionale di “Specialista in Attivita
Amministrativo Contabile” appartenente alfarea dei Funzionari e delle Alte
qualificazioni presso l'area Gestione Risorse del Comune di Recanati, con la
riserva di un posto alle categorie protette di cui all'art 18 comma 2 della Legge
n. 68/99 e alle categorle ad essa eqmparate per Iegge _

- che il bando di concorso é stato pubblscato nel portale IN PA che costatuzsce
un canale di accesso al lavoro nella Pubblica Amministrazione- ‘compresi gli
Enti- Locali e le Regioni e dove i concorrenti possono agevolmente
predisporre le domande di partecipazione;

- che il bando di concorso & stato regolarmente pubblicato nel sito Internet del
Comune nella Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso;

Rilavato che:nel bando approvato conla determinazione n. 387/2023 &
stato indicato il termine perentorio per la presentazione della domanda di
partecipazione fissata per il giorno 24 giugno 2023 ore 23.59.59;

Preso atto che, entro il termlne di scadenza, sono pervenute n. 23
istanze d| partecnpazmne o e REOTNY

Verlffcato che in. conformita a!le previsioni. dei bando ed ai. reqwsm iVl_
prewstl nsultano ammnssnbzl: n.17 .concorrenti le cui domande sono risultate

regolari o tali sono: state rese:mediante -integrazioni-effettuate. nei.termini
assegnati in fase istruttoria;

Dato atto aitresi che n.6 concorrenti sono stati esclusi dalla procedura
concorsuaie in guanto le istanze erano prive di uno dei requisiti essenziali
previsti dal bando;

Ravvisata la propria competenza in merito ai sensi dell'art.13 del vigente
Determinazione dirigenziale: Nr. setforiafe 97 del 26/06/2023



Comune ré&anuti

di Recanati © sitth deilintirita

CITTA" DI RECANATI

Regolamento - Concorsi di cui “allatto -di : Giunta - Comunale. n.299 del
04.11.2010, D.G.C. n.152 del 26/07/2018 e successivamente modificato da
ultimo con D.G.C. n. 143 del 08.07.2021;

Dato atto-dell'avvenuto accertamento delPinsussistenza di:situazioni di
conflitto di interessi, anche potenziali, in attuazione dellarticolo 6 bis della
legge n. 241/1990 e s.m.i. e dellart.6 del D.P.R. n.62/2013 oltre che degli
obblighi di astensione di cui all'art.7 del Codice di comportamento del Comune

di Recanati;”

Déto_ aﬁo._Che i pre's____e_'ht'é _p_rowe_d_irhénto non comporta impegno di
spesa; ' ' o

Richiamato il decreto del Sindaco n.6 dell11.05.2021, con il quale
sono state attribuite le funzioni dirigenziali alla sottoscritta;

Determina

1. Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, anche al sensi dell'articolo 3, comma 1, della legge
24171990 e successive modificazioni ed integrazioni':

2. Di prendere e dare atto che, entro i termini di scadenza di
presentazione delle domande, stabiliti dallavviso di concorso pubblico,
per esami, per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di una unita
di personale con profilo professionale di “Specialista in Attivita
Amministrativo Contabile” appartenente all'area dei Funzionari e delle
Alte qualificazioni presso Parea Gestione Risorse del Comune di
Recanati, sono pervenute n. 23 domande;

3. Di ammettere alla suddetta procedura concorsuale n.17 concorrenti di
cui allAllegato "A" il quale & da ritenersi parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

4. Di escludere per la mancanza del requisito di cui al punto n. 6 del
paragrafo “Requisiti per 'ammissione al concorso” del Bando, dalla
procedura concorsuale n.8 concorrenti come indicato nell'Allegate "A"
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che & . da ritenersi.: parte lntegrante e sostanmaie del presente-...._. :
provvedimento; ' : : o :

5. Di trasmettere la presente det_erminazione dirigenziale per quénfo di
competenza al Presidente della: Commissione ed ai membri-esperti, . -

IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE
LETIZIA MACCARONI / ArubaPEC S. p.A.

Determinazione dirigenziale; Nr. settoriale 97 del 26/06/2023
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Determina n® 481 n°sett 97 - del 26/06/2023

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A TEMPO PIENO ED INDETRMINATO
PER UN POSTO D! SPECIALISTA IN ATTIVITA' AMMINISTRATIVO CONTABILE
AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE PRESSO IL COMUNE Di
RECANATI CON RISERVA DI N. 1 POSTO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI
ALL'ART. 18 COMMA 2 DELLA LEGGE N. 68 - 99 - CANDIDATI AMMESSI ED

ESCLUSI.

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

i sottoscritto Messo Comunale certifica che il presente atto viene pubblicato all'Albo
Pretorio del Comune in data 26/06/2023 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

IL MESSO COMUNALE
ROBERTO GIORGETTI / ArubaPEC S.p.A.







